
	
  

	
   	
  
	
  

	
  

	
  

	
  
	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

	
   	
   	
   	
  

	
  

Philip	
  Training	
  Group	
  
szkolenia	
  &	
  coaching	
  

Philip	
  Training	
  Group	
  
Szczecin	
  70-­‐653	
  ul.	
  Zbożowa	
  4A	
  piętro	
  II	
  
NIP	
  6711079312	
  REGON	
  	
  320689867	
  
tel.+48	
  609	
  930	
  390;	
  www.philiptraining.pl	
  
	
  

	
  

AKADEMIA	
  TRENERÓW	
  BIZNESU
Projekt	
  rozwojowy	
  przygotowujący	
  do	
  pracy	
  w	
  roli	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

Trenera	
  Biznesu

	
  
	
  

	
   	
  

O	
  firmie	
  Philip	
  Training	
  Group	
  	
  	
  ……………………..	
  	
  	
  	
  	
  2	
  

Harmonogram	
  Akademii	
  Trenerów	
  Biznesu	
  …..	
  	
  	
  	
  	
  3	
  

Materiały	
  szkoleniowe	
  	
  …………………………………..	
  	
  	
  	
  6	
  

Inwestycja	
  	
  	
  ………..…………………………………………..	
  	
  	
  	
  6	
  

	
  

	
  



	
  

	
  

	
  
	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  

	
   	
   	
   2	
  

	
  

	
  

Philip	
  Training	
  Group	
  

O	
  FIRMIE	
  PHILIP	
  TRAINING	
  GROUP	
  

	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  
NASZE	
  PROJEKTY	
  …	
  

ROZWIĄZANIA	
  DLA	
  BIZNESU	
  	
  	
   4	
  FILARY	
  AKADEMII	
   MOŻLIWOŚCI	
  BEZ	
  GRANIC	
  

! Rekrutacja	
  	
  
! Szkolenia	
  
! Coaching	
  
! On	
  The	
  Job	
  Training	
  
! Badania	
  	
  
! Doradztwo	
  	
  

	
  

! Akademia	
  Coachingu	
  ICF	
  
! Akademia	
  Trenerów	
  

Biznesu	
  	
  
! Akademia	
  Sprzedaży	
  
! Akademia	
  Wystąpień	
  

Publicznych	
  

! Kompleksowa	
  
organizacja	
  projektów	
  
szkoleń	
  warsztatowych	
  
od	
  A	
  do	
  Z.	
  

! Wynajem	
  sal	
  
szkoleniowych,	
  catering,	
  
noclegi,	
  logistyka.	
  

NIEPOWTARZALNE	
  DOŚWIADCZENIE	
  PRAKTYCZNE	
  I	
  TOERETYCZNE	
  

	
  

NASZA	
  STRATEGIA	
  	
   	
   	
   NASZE	
  WARTOŚCI	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  100%	
  GWARANCJI	
  !	
  

	
  

	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

Od	
  ponad	
  22	
  lat	
  pracujemy	
  	
  i	
  szkolimy	
  w	
  
strukturach	
  sprzedaży	
  wspierając	
  rozwój	
  
wielu	
  firm	
  międzynarodowych	
  w	
  Polsce.	
  	
  

	
  

	
   	
  

Cele	
  czasami	
  pozostają	
  tylko	
  
marzeniami	
  	
  …	
  	
  	
  	
  	
  	
  
My	
  jesteśmy	
  po	
  to,	
  aby	
  
pomóc	
  Wam	
  je	
  zrealizować.	
  

	
  

ü Profesjonalizm	
  
ü Pasja	
  
ü Poczucie	
  humoru	
  
ü Budowanie	
  relacji	
  

	
  

Gwarantujemy	
  pełne	
  
zadowolenie	
  lub	
  
powtórzenie	
  
modułów	
  szkolenia	
  na	
  
nasz	
  koszt	
  !	
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Philip	
  Training	
  Group	
  

HARMONOGRAM	
  AKADEMII	
  TRENERÓW	
  BIZNESU	
  PHILIP	
  TRAINING	
  GROUP	
  

80	
  godzin	
  	
  szkoleń	
  warsztatowych	
  /	
  10	
  dni	
  /	
  5	
  zjazdów	
  
1	
  ZJAZD	
  

	
  	
  Piątek	
  -­‐	
  Sobota	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  9.00	
  -­‐16.00	
  
	
  16	
  godzin	
  
	
  

! Wprowadzenie	
  metod	
  efektywnego	
  szkolenia	
  	
  
! Zawieranie	
  „kontraktu	
  psychologicznego”	
  z	
  uczestnikami	
  szkolenia	
  
! Autoprezentacja	
  w	
  pracy	
  trenera	
  
! Budowanie	
  osobistej	
  marki	
  

2	
  ZJAZD	
  	
  
Piątek	
  	
  -­‐	
  Sobota	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  9.00	
  -­‐16.00	
  
16	
  godzin	
  
	
  

! Projektowanie	
  szkolenia	
  
! Sprzedaż	
  usług	
  szkoleniowych	
  
! Określanie	
  i	
  realizowanie	
  celów	
  szkolenia,	
  aby	
  były	
  one	
  wymierne	
  i	
  osiągalne	
  
! Planowanie	
  treści	
  i	
  formy	
  szkolenia	
  
! Narzędzia	
  wykorzystywane	
  w	
  pracy	
  trenera	
  

3	
  ZJAZD	
  	
  
Piątek	
  	
  -­‐	
  Sobota	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  9.00	
  -­‐16.00	
  
16	
  godzin	
  
	
  

! Umiejętności	
  trenerskie	
  
! Zarządzanie	
  procesem	
  grupowym	
  w	
  pracy	
  trenera	
  
! Metody aktywizujące podczas szkolenia	
  

4	
  ZJAZD	
  
Piątek	
  	
  -­‐	
  Sobota	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  9.00	
  -­‐16.00	
  
16	
  godzin	
  
	
  

! Trener	
  wewnętrzny	
  
! Trener	
  freelancer	
  
! Radzenie sobie z trudnymi sytuacjami szkoleniowymi	
  
! Coaching	
  w	
  pracy	
  trenera	
  
! Przygotowanie	
  własnego	
  Programu	
  do	
  egzaminu	
  

5	
  ZJAZD	
  	
  
Piątek	
  	
  -­‐	
  Sobota	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  9.00	
  -­‐16.00	
  
16	
  godzin	
  
	
  

! CERTYFIKACJA	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Warsztaty	
  autorskie	
  uczestników	
  

	
  

	
  

BONUS	
  

Indywidualna	
  opieka	
  doświadczonego	
  Trenera	
  -­‐	
  konsultacje	
  i	
  pomoc	
  pracach	
  wdrożeniowych	
  

Zaproszenie	
  do	
  Klubu	
  Akademii	
  Philip	
  Training	
  Group-­‐	
  dzielenie	
  się	
  wiedzą	
  i	
  doświadczeniami	
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Philip	
  Training	
  Group	
  

AKADEMIA	
  TRENERÓW	
  BIZNESU	
  jest	
  kompleksowym	
  projektem	
  rozwojowym,	
  który	
  przygotowuje	
  do	
  
pracy	
  w	
  zawodzie	
  Trenera	
  Biznesu.	
  	
  
	
  

	
  
	
  
Program	
  Akademii	
  został	
  zaprojektowany	
  w	
  oparciu	
  o	
  doświadczenie	
  i	
  wiedzę	
  wielu	
  trenerów	
  z	
  długoletnim	
  
stażem	
  pracy.	
  Naszym	
  celem	
  jest	
  	
  wyposażenie	
  absolwentów	
  we	
  wszystkie	
  istotne	
  z	
  punktu	
  widzenia	
  pracy	
  
Trenera	
  Biznesu	
  kompetencje,	
  związane	
  z:	
  	
  
	
  
	
  ZARZĄDZENIEM	
  PROCESEM	
  SZKOLENIOWYM:	
  	
  

• analizą	
  potrzeb	
  szkoleniowych,	
  	
  
• projektowaniem	
  oraz	
  realizacją	
  programów	
  szkoleniowych,	
  	
  
• badaniem	
  efektywności	
  szkoleń.	
  	
  

	
  
FUNKCJONOWANIEM	
  NA	
  RYNKU	
  SZKOLENIOWYM:	
  

• budowaniem	
  wizerunku	
  eksperta	
  w	
  obszarze	
  szkoleń,	
  	
  
• wykorzystaniem	
  nowoczesnych	
  narzędzi	
  szkoleniowych,	
  
• pozyskiwaniem	
  klientów	
  i	
  sprzedażą	
  usług	
  szkoleniowych.	
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Philip	
  Training	
  Group	
  

AKADEMIĘ	
  TRENERÓW	
  BIZNESU	
  PHILIP	
  TRAINING	
  GROUP	
  WYRÓŻNIAJĄ	
  CZTERY	
  FILARY:	
  
	
  
AKADEMIA	
  DAJE	
  MOŻLIWOŚĆ	
  DOŚWIADCZYĆ	
  PROCESU	
  GRUPOWEGO	
  
Wyposaża	
  absolwentów	
  w	
  narzędzia	
  konieczne	
  do	
  rozpoczęcia	
  pracy	
  na	
  rynku	
  szkoleniowym.	
  Jednocześnie	
  
program	
  spełnia	
  wymogi	
  niezbędne	
  do	
  ubiegania	
  się	
  o	
  rekomendacje	
  I	
  stopnia	
  (trener	
  warsztatu	
  umiejętności	
  
psychospołecznych)	
  Polskiego	
  Towarzystwa	
  Psychologicznego.	
  	
  
	
  
PROWADZENIE	
  SZKOLEŃ	
  PRZEZ	
  DOŚWIADCZONYCH	
  TRENERÓW	
  
Trenerzy	
  Philip	
  Training	
  Group	
  pracują	
  jako	
  managerowie	
  i	
  trenerzy	
  wewnętrzni	
  w	
  organizacjach	
  biznesowych,	
  
prowadzą	
  firmy	
  szkoleniowe,	
  zarządzają	
  trenerami	
  i	
  projektami	
  szkoleniowymi.	
  Mają	
  przygotowanie	
  
psychologiczne	
  i	
  biznesowe,	
  co	
  pozwala	
  ukazywać	
  im	
  pełnię	
  możliwości,	
  jakie	
  stwarza	
  praca	
  w	
  zawodzie	
  
trenera.	
  	
  	
  
	
  
WSPARCIE	
  W	
  ROZWOJU	
  W	
  TRAKCIE	
  I	
  PO	
  ZAKOŃCZONYM	
  PROJEKCIE	
  
Akademia	
  to	
  społeczność	
  trenerów,	
  którzy	
  wzajemnie	
  się	
  wspierają	
  i	
  inspirują	
  w	
  rozwoju.	
  Dlatego	
  każdy	
  
uczestnik	
  Szkoły	
  Trenerów	
  Biznesu	
  ma	
  indywidualną	
  opiekę	
  doświadczonego	
  Trenera	
  Biznesu	
  podczas	
  trwania	
  
projektu,	
  a	
  każdy	
  z	
  absolwentów	
  ma	
  możliwość	
  dalszego	
  rozwoju	
  w	
  ramach	
  Klubu	
  Akademii	
  Philip	
  Training	
  
Group.	
  	
  
	
  
PROPAGOWANIE	
  ETYCZNEGO	
  TRENERSTWA	
  
Gdzie	
  kluczową	
  wartością	
  jest	
  towarzyszenie	
  drugiemu	
  człowiekowi	
  oraz	
  pomoc	
  w	
  odkrywaniu	
  i	
  wzmacnianiu	
  
jego	
  ukrytego	
  potencjału	
  w	
  trakcie	
  prowadzenia	
  własnych	
  warsztatów	
  szkoleniowych.	
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Philip	
  Training	
  Group	
  

MATERIAŁY	
  SZKOLENIOWE 

Każdy	
  uczestnik	
  projektu	
  otrzyma:	
  	
  
	
  

! Materiały	
  dydaktyczne	
  w	
  formie	
  segregatorów	
  szkoleniowych	
  z	
  ćwiczeniami	
  realizowanymi	
  podczas	
  
zajęć.	
  	
  

! Zadania	
  wdrożeniowe	
  w	
  formie	
  elektronicznej	
  do	
  samodzielnej	
  realizacji	
  zgodnie	
  z	
  programem	
  szkoły.	
  	
  
! Pakiet	
  narzędzi	
  trenerskich	
  do:	
  przygotowania	
  oferty	
  sprzedażowej,	
  badania	
  potrzeb	
  szkoleniowych,	
  

projektowania	
  szkoleń	
  oceny	
  efektywności	
  szkoleń	
  do	
  wykorzystania	
  w	
  codziennej	
  pracy.	
  	
  
! Zapis	
  prowadzonych	
  przez	
  siebie	
  fragmentów	
  szkoleń	
  /bezpłatna	
  opcja	
  po	
  uzyskaniu	
  akceptacji	
  

uczestnika/.	
  
	
  

INWESTYCJA	
  	
   

CENA	
  UDZIAŁU	
  :	
   Cena	
  netto	
   Cena	
  brutto	
  
AKADEMIA	
  TRENERÓW	
  BIZNESU	
  

80	
  godzin	
  pracy	
  
3000	
  ZŁ	
   3690	
  ZŁ	
  

	
  
! Możliwość	
  rozłożenia	
  na	
  max.	
  3	
  RATY	
  
! 100	
  ZŁ	
  RABATU	
  za	
  zgłoszenie	
  się	
  na	
  więcej	
  niż	
  90	
  DNI	
  PRZED	
  ROZPOCZĘCIEM	
  ZAJĘĆ	
  
! 190	
  ZŁ	
  RABATU	
  za	
  polecenie	
  i	
  zapisanie	
  się	
  2	
  osób	
  	
  

	
  
	
  

AKADEMIA	
  TRENERÓW	
  BIZNESU	
  
	
  

	
  

ZYSKAJ	
  NOWE	
  DOŚWIADCZENIA	
  
ZAPRASZAMY	
  !	
  


